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OBJETIVOS DEL CURSO

Objetivos

generales Al finalizar el curso el alumno sera capaz de desarrollar una postura personal ante

la profesidn del disefio basado en principios éticos expresados con su correcta
nomenclatura y comprendiendo los alcances de los mismos.

Competencia (s) [N Elspecificar y dirigir los procesos de produccion de los mensajes visuales en
profesionales de la diversos entornos y medios.
carrera alas que  [fhd Gestiqnar proyectos de disefio grafico que qen respuesta a diversas
contribuye a necesidades y demandas contextuales pertinentes.

desarrollar
DG

oyECHVERG)IE o Gestionar de manera integral proyectos de edificacion en sus aspectos
profesionales de la técnicos-administrativos, para su realizacion en los ambitos publico, privado y
carrera a las que social.
contribuye a e Realizar con eficiencia y eficacia proyectos de edificacion, en los diversos

desarrollar ambitos y contextos en la industria de la construccion.
EAO

e Aprender a aprender, capacidad emprendedora y de adaptarse a los
requerimientos cambiantes del contexto a través de habilidades de
pensamiento, complejo (analisis, problematizacion, contextualizacion,

Competencia (s) investigacion, discernimiento, decisién, innovacion y liderazgo).

LEUSEEEIENER] o Asumir las propias responsabilidades bajo criterios de calidad y pertinencia

que contribuye a hacia la sociedad, y contribuyendo activamente en la identificacion y solucion
desarrollar de las problematicas de la sustentabilidad social, econdémica, politica y
ambiental.

o Afrontar las disyuntivas y dilemas propios de su insercion en el mundo social y
productivo, ya sea como ciudadano y/o como profesionista, a través de la
aplicacion de criterios, normas y principios ético-valorales.

Obijetivos Unidades Objetivo especifico
especificos

Reflexionar sobre los limites entre la moral y la ética para la
comprension del rol y responsabilidad social que tiene un
profesionista del campo del disefio.

1.
Definiciones

Formular el panorama general de la ética y sus
9 implicaciones sociales, institucionales y empresariales para
que el profesionista identifique, compare y propongan

Conceptos lineamientos de su propio cadigo.
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Posturas morales y | Argumentar la postura o aporte que cuestione el rol del
éticas de acuerdo a | profesionista a partir de sus obligaciones, derechos y

la situacion del deberes para que redacte un c6digo de ética a partir de una
disefio como postura filoséfica.
profesion

CONTENIDOS Y METODOS POR UNIDADES Y TEMAS

e ;Qué importancia tiene la moral y la ética en los individuos y la sociedad?

UNIDAD 1

Definiciones 16h
Tema 1. El campo de la ética y la moral 6h
Subtemas NN TSNS
e Enlaprofesién
e Enlasociedad
e Los valores
o Eldeberser
e Las responsabilidades
e Postura
e El sentido del pensamiento
XTo T 3l o Principios éticos de confidencialidad. Archivos en PDF.
VIS o  Soluciones practicas para los problemas éticos. Archivos en PDF.
e Elproblema moral de la actualidad. Archivos en PDF.
VEIO XNl o Estudio de caso
CURTEIP<N o Analisis comparativo
RlOER Il o  Efectuar lecturas de comprension, actividad previa a las sesiones.
ClICULVEIl o Elaborar resefias criticas sobre textos literarios.
e Participar en debates y formular preguntas es clase.
e Elaborar ensayos en equipo e individuales.
e Responder a cuestionarios para verificar el aprendizaje.
Tema 2. Actualidad del problema moral y ético 7h

Subtemas Desarrollo histérico
Como se vive
Abordajes morales y éticos

Casos concretos
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Desde lo social

Desde lo personal

Desde lo profesional

Disciplinas filoséficas del ambito del disefio.

Lecturas y otros
recursos

Etica para Amador. Archivos en PDF.

Caodigo de ética publicitaria de PERO. Archivos en PDF.

Publicidad y Etica. Archivos en PDF.

Responsabilidad del disefiador hacia sus colegas, sus clientes y hacia la
comunidad. Archivos en PDF.

e La ética de la ciencia normativa. Archivos en PDF.

V1NNl Exposicion general del tema por parte del profesor.
CIRCIElrZR Desarrollo de conceptos en mapas.

Conduccion de debates en clase.

Presentacidn de material didéctico en Power Point.

w7 eELERN R Investigacion documental y presentacidn de informes, en equipos.
Elclre]-:M Ensayos realizados por los estudiantes.
Intercambio de experiencias y puntos de vista en forma colaborativa.

Evaluacion y retroalimentacion 3h

) Los avisos comerciales.

) Las marcas colectivas.

) La tramitacion de Patentes.
) La publicidad regulada.

NI CIIES

Lecturas y otros
recursos

Ley federal de derechos de autor. Archivos en PDF.
Instituto nacional del derecho de autor. Archivos en PDF.
Instituto mexicano de la Propiedad Industrial. ( IMPI') Archivos en PDF.

Comision calificadora de publicaciones y revistas ilustradas. ( CCPRI)
Archivos en PDF.

VIl o Exposicion del profesor ( Orales y proyectadas )
CURCIEIEN o Debates guiados, en equipos con diversos temas.
e Ensayos realizados por los estudiantes.

Actividades de
aprendizaje

Participacion dinamica, individual y dialdgica, en las exposiciones en clase.
Estudio individual.

Intercambio de conocimiento y experiencias en grupo, de forma concurrente®.
Intercambio de experiencias y puntos de vista en forma colaborativa*.

*Para el trabajo individual, concurrente o cooperativo y colaborativo, se
consideran las modalidades propuestas por (Chang&Simpson, 1997),
referentes al circulo del proceso de aprendizaje individual y grupal, sustentado
en: a) Aprendizaje individual que proyecta las actividades del aprendizaje por si
mismo o con pares, y b) Aprendizaje grupal que proyecta la orientacion del
proceso hacia la persona o el grupo, generando el paradigma: espacio de
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aprendizaje, Actividad-Orientacion, a partir de cuatro cuadrantes: 1. Exposicién
en clase; 2. Aprendizaje individual; 3. Aprendizaje concurrente; y A4.
Aprendizaje colaborativo.

**Cfr: Chang & Simpson, (1997), “The cicle of learning: Individual and group
process”, Education policy analysis archives, Vol. 5, No. 7.

e ;Como y porqué estan presentes los deberes en los intercambios humanos?

e ;Porqué los acuerdos y los convenios entre las personas exigen una postura?
deontoldgica y una conciencia ética.

e ;Es necesaria una postura critica y de conciencia ética en los acuerdos y
convenios entre las personas?

e ;Como inciden los principios deontoldgicos en el desempefio profesional del

D.G. y la Edificacion en un mundo complejo y competido?

UNIDAD 2

Conceptos Lol

4h

El campo profesional del disefio ante la ética y la moralidad.

Subtemas Cadigos
Principios
Acciones
Acuerdos
Reglamentos

Contratos

Lecturas y otros
recursos

Principios éticos relativos al manejo de mensajes. Archivos en PDF.
La ética profesional no es un valor afiadido. Archivos en PDF.

La humanizacion de la praxis del disefio grafico. Archivos en PDF.
Disefio grafico, legislacion, y ética. Archivos en PDF.

Normas Juridicas vs. Normas Etico Morales. Archivos en PDF.

Métodos de
ensefianza

Exposicidn del profesor (Orales y proyectadas )
Debates dirigidos en clase con temas conocidos.
e Dindmicas grupales.

tarlEL IR Presentacion de Informes de lectura.
EICHbre]-B Andlisis y reflexion en clase sobre codigos empresariales.
Intercambio de opiniones sobre la moralidad de los actos humanos.

Factores que inciden en la postura personal ante el hecho profesional 3h

NVJCIUERN ¢ Econdmico
Autonomia
Empelado
Empleador
Colaborativo
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Métodos de
ensefianza

Actividades de
aprendizaje

Subtemas

Lecturas y otros
recursos

Métodos de
ensefianza

Actividades de
aprendizaje

Métodos de
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e Politico
Salud

Trabajo

Vivienda
Educacion

e Empresarial
Trato

Vestido
Puntualidad
Acuerdos tacitos

e La publicidad subliminal. Archivos en PDF.

e Concepto y valor de persona. Archivos en PDF.

e Labipolaridad de los valores. Archivos en PDF.

e Los actos humanos y su regulacion ética. Archivos en PDF.

Exposiciones del profesor ( Orales y proyectadas )

Analisis e interpretacion de la funcion ética de la comision nacional de los
derechos humanos. En equipos de trabajo.

Caodigos ético-sociales en RTC, Andlisis e interpretacion. En equipos de trabajo.

Participacion dinamica, individual y grupal en las exposiciones de clase.
Estudio individual.
Intercambio de experiencias y puntos de vista en forma colaborativa.

Analisis de codigos de ética profesional

6h

Clausulas
Articulos
Temporalidad
Firma
Rituales

Ley de la propiedad industrial. Archivos en PDF.
Perjuicios de la publicidad politica. Archivos en PDF.
La naturaleza del servicio o producto. Archivos en PDF.

Exposiciones del profesor ( Orales y proyectada )

A partir de causas, hechos conocidos y alternativas de solucién, en equipos de
trabajo los alumnos asumiran una actitud critica y propositiva para solucionar
en forma discursiva y argumentativa un problema ético-social.

Debate. Sobre temas del programa, estudiados y razonados.
Ejecucion de ejercicios de razonamiento sobre tematica publica actual y vigente.

3hs

Evaluacién y retroalimentacion

Exposicidn del profesor.
Reportes de lectura.
Presentacion de ensayos.
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leeEL RNl Presentacion de casos concretos de disefios plagiados publicados en la red.
Elc el Alteraciones legales en obras fotograficas, plasticas, arquitectonicas y gréficas.

Preguntas de la
unidad 3

¢ Porqué es necesario un codigo ético para el desempefio profesional.?

¢ Cual es la esencia ética para las decisiones personales y profesionales?
¢ Como influye la esencia ética en el D.G. Y la Edificacion?

¢ Cuales son las vias para distinguir los procesos politicos, deontolégicos y
éticos?.

e ;Como se decide éticamente en la solucion de problemas profesionales
conflictivos?.

UNIDAD 3

Posturas morales y éticas de acuerdo a la situacion del 16 h
disefio como profesion

Revision y comparacion de codigos de ética de instituciones y

profesionales del disefio y otras profesiones 4h

Subtemas Obligaciones
Derechos

Lo justo

Lo injusto

Lo moral

Lo amoral

Lecturas y otros
recursos

Licencias y transmision de derechos. Archivos en PDF.
Derechos de autor. Archivos en PDF.

Abusos comunes en los mensajes publicitarios. Archivos en PDF.
Beneficios culturales de la publicidad. Archivos en PDF.

Nulidad y caducidad de patentes y registros. Archivos en PDF.
Licencias y transmision de derechos de patente. Archivos en PDF.

Métodos de
ensefianza

Exposiciones del profesor (orales y proyectadas)
Dindmicas grupales con temas de reflexion.
Entrega de reportes de lectura.

Actividades de
aprendizaje

Participacidn dinamica, individual en las exposiciones de clases.
Entrega de reportes de lectura.

Intercambio de experiencias en grupos en clase.

Intercambio de puntos de vista en forma colaborativa.

Conformacion de un cddigo de ética profesional 6h

NVICIUER ¢ Para si mismo
e Paraun cliente
e Para el ambito laboral
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Lo que pasas con otras profesiones
Fronteras

Problemas éticos mas frecuentes. Archivos en PDF.
Imagen y poder. Archivos en PDF.

Fuentes de responsabilidad civil. Archivos en PDF.
Profesion y vocacion. Archivos en PDF.

Moral, religion y politica. Archivos en PDF.
Vocacion de disefiador. Archivos en PDF.

Exposicion del profesor (oral y proyectada).
Investigacion documental a través de grupos de trabajo.
e Dinamica de grupos con actividades de integracion.

Lecturas y comentarios sobre temas del programa, individuales y en grupo.
Ejercicios individuales y grupales basados en principios éticos de derechos y
obligaciones.

Ejercicios de razonamiento y analisis ademas de aplicacion sobre la justicia, la
igualdad de género y la equidad salarial.

Mapas conceptuales sobre el pensamiento ético basado en demanda y costos.

Tema 3.3 Desarrollo de una postura personal ante el problema ético

3h

Obligaciones
Derechos
Aportes
Vision
Mision

e Postura

Competencia moral. Archivos en PDF.

Solidaridad profesional. Archivos en PDF.

Virtudes morales. Archivos en PDF.

Caodigos de ética. Archivos en PDF.

Usos y funciones de la imagen. Archivos en PDF.

Qué informacion debe ofrecerse mediante la publicidad. Archivos en PDF.

e Exposiciones del profesor (orales y proyectadas).

e Elaboracion de ensayos sobre comerciales y difusién de marcas registradas.

e Anélisis, interpretacion y aplicacion ética de la imagen urbana local enm grupos
de trabajo.

e Debate en clase.
e Lecturay comentarios sobre la tematica del programa.
o Andlisis e interpretacion de la barra comercial en T.V. nocturna.

Evaluacion y retroalimentacion 3h




‘; : ‘,. UASLP m . Faa:ltad del
PL Lol Habitat
PLAN DE ESTUDIOS 2013

VEIh X0 B Exposicion del profesor (oral y proyectada).
CUNCIErB Presentacion de investigaciones documentales en equipos a través de mapas
conceptuales.
Estudio y analisis de la responsabilidad ética social en campanias politicas.
AwYeELERI R L ecturas y comentarios, impresas sobre notas internacionales.

Elculre]-M La imagen cinematografica nacional e internacional, su impacto en la juventud
actual.
La oferta y la demanda en la practica del disefio profesional y su valoracion
empresarial y cultural.

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

e Estrategias para el desarrollo de préacticas ético-sociales para el uso de la justicia y la equidad en la
cotidianidad.

Estrategias para el ordenamiento y organizacion de la esencia ética.

Estrategia para aprender a ser profesionales éticos.

Estrategia para la comprension, analisis y comentarios de derechos de autor.

Estrategias para la practica del razonamiento ético y la argumentacion en debates en mesas o foros.
Estrategia para el desarrollo del hombre ético actual.

EVALUACION Y ACREDITACION

Elaboracion y/o presentacion de: Periodicidad Abarca Ponderacion

Primer examen parcial

e Ejercicios practicos realizados 30%
en clase . o .

e Reporte escrito de lecturas Unidad didéctica Unidad 1 30%
complementarias .

e Examen tedrico practico 40%
Segundo examen parcial .

e Ejercicios practicos realizados 30%
en clase . . .

o Reporte escrito de lecturas Unidad didactica Unidad 2 30%
complementarias

e Examen tedrico practico 40%
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Tercer examen parcial .
e Ejercicios préacticos realizados 30%
en clase . o .
e Reporte escrito de lecturas Unidad didactica Unidad 3 30%
complementarias .
e Examen tedrico practico 40%
Otra actividad
Examen ordinario Promedio de las tres unidades.
Examen extraordinario Examen tedrico que abarca los contenidos de las 100%
tres unidades. Con valor del 100%. ’
Examen a titulo Examen tedrico que abarca los contenidos de las 100%
tres unidades. Con valor del 100%. ’
Examen de regularizacion Examen tedrico que abarca los contenidos de las 100%
tres unidades. Con valor del 100%. ’
TOTAL Semestre Ur11|d2ad3es 100%

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS INFORMATICOS

Textos basicos

Melendéz, A. (1992). Etica profesional. Herrero Hnos.

Sénchez, Vazquez A. (1991). Etica. México: Editorial Grijalbo.

Satug, E. (1991). Los demiurgos del disefio grafico. Mondadori.

Ewen, E. (1991). Todas las imagenes del consumismo. México: Grijalbo.

Prado, J. Etica sin disfraces. México: ITESCO. 1998.

Menéndez, A. (2003). Etica Profesional. México: Editorial Herrero Hermanos
Herrero Hermanos Herrero Hermanos.

Zamorano Garcia, E. (2003). Etica profesional: el tercer cantero. México: Instituto
Mexicano de Contadores Publicos.

Perrot, E. (2000). Etica profesional: el discemimiento en la toma de decisiones,
Bilbao: Ediciones Mensajero.

Cordoba Largo, A. (2011). Valores éticos : la posibilidad de lo imposible. México:
Editorial ESIC.

Savater, F, (2011). Etica para Amador. México: Editorial Ariel,

Lanzagorta Vallin, J. (2010)ADN de la arquitectura: ética, significado y utilidad.
México: ITESO.

Garcia G., D. E. (2008). Etica, profesion y ciudadania : una ética civica para la vida
en comun. México: Editorial Porrua.

Piano, R. (2005). La responsabilidad del arquitecto. México: Editorial Gustavo Gili.

Carrillo, J. (2006). Etica y empresa: ;son compatibles la ética y la gestion
empresarial en el contexto de la economia de mercado?, Universidad Nacional
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de Colombia. ,

Hirsch Adler, A. (2011). Etica y valores profesionales : trece experiencias de
investigacion universitaria en México. México: Univerisdad Auténoma de
Sinaloa.

Textos
complementarios

¢ Rivers, L. William, Mathews, Cleve. Tr. Martinez Conde, Elsa Ruth. (1998). La
ética en los medios de comunicacion. México: Gernika.

e Potter, Norman. Tr. Cruz Pardo, Riafio. (1999). Qué es un disefiador: Cosas,
lugares, mensajes. Barcelona: Paidds.

e Cuervas, S., Peypoch, J. y Salinas, D. (2001). Como y cuénto cobrar disefio
gréfico en México: Guia béasica de costos y procedimientos. México: Grupo
Manuscrito.

e Garrote, A. F. (1996, junio) La corrupcion como factor de descrédito y
desintegracion democratica. Editorial: Revista Da OAB. N° 62. Brasil.

e Bonete Perales, E. (1995). Eticas de la informacién y Deontologias del
Periodismo. Madrid: Edit: Tecnos.

o Giardinelli, Mempo. (1997, septiembre). Las medidas de la ética. Buenos Aires:
Edit: Diario Pagina 12. Contratapa.

e Boventer, H.(1993). La impotencia de los Medios de comunicacion”. Berlin:
Edit: Konrad Adenauer.

e Hans, J. (1983). Charlas en Hoechst”. Francfort. p.16.

o Lubbe, H. (1987). El triunfo de la orientacion politica sobre la fuerza del juicio”.
Berlin.

Sitios de Internet

http://www.unesco.org/new/es/unesco/themesicts/

http://www.tic.unam.mx./

http:// www.reticular./sitio/index.php/noticias/124-codigo-etica-dedisenografico
http://www.adgcolombia.org/asociacion/codigodeetica-adg

http://www_fiic.la/
http://www.google.com.mx/#g=codigo+d+etica+sector+construccion
http://www.casalco.org.sb/Codigo_de_Etica_ CASALCO_C.pdf

Bases de datos

Navia Antezana, Hirsch Adler, Ana, Etica profesional en estudiantes de posgrado en
dos universidades mexicanas. Revista Electronica de Investigacion
Educativa. 2015, Vol. 17 Issue 1, p100-115. 16p.

http://eds.a.ebscohost.com/eds/detail/detail ?vid=5&sid=914004d8-ddfd-4244-a62b-
€d95475a5b8d%40sessionmgr4001&hid=4211&bdata=Jmxhbmc3ZXMmc2I0
ZT1IZHMtbGI2ZQ%3d%3d#db=zbh&AN=100317412

Adler, Anita Hirsch, Professional Ethics and Employability: Problems Expressed by
University Teachers in Mexico and Spain, In Educacion Superior: El reto de la
empleabilidad (XIIl Congreso Internacional de Teoria de la Educacion) Higher
Education: The challenge of employability (XIIl International Congress of
Educational Theory), Procedia - Social and Behavioral Sciences 22 August
2014 139:175-181

http://eds.a.ebscohost.com/eds/detail/detail ?vid=7&sid=914004d8-ddfd-4244-a62b-
ed95475a5b8d%40sessionmgr4001&hid=42118&bdata=Jmxhbmc3ZXMmc2I0
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http://eds.a.ebscohost.com/eds/detail/detail?vid=5&sid=914004d8-ddfd-4244-a62b-ed95475a5b8d%40sessionmgr4001&hid=4211&bdata=Jmxhbmc9ZXMmc2l0ZT1lZHMtbGl2ZQ%3d%3d%23db=zbh&AN=100317412
http://eds.a.ebscohost.com/eds/detail/detail?vid=5&sid=914004d8-ddfd-4244-a62b-ed95475a5b8d%40sessionmgr4001&hid=4211&bdata=Jmxhbmc9ZXMmc2l0ZT1lZHMtbGl2ZQ%3d%3d%23db=zbh&AN=100317412
http://eds.a.ebscohost.com/eds/detail/detail?vid=7&sid=914004d8-ddfd-4244-a62b-ed95475a5b8d%40sessionmgr4001&hid=4211&bdata=Jmxhbmc9ZXMmc2l0ZT1lZHMtbGl2ZQ%3d%3d%23db=edselp&AN=S1877042814047053
http://eds.a.ebscohost.com/eds/detail/detail?vid=7&sid=914004d8-ddfd-4244-a62b-ed95475a5b8d%40sessionmgr4001&hid=4211&bdata=Jmxhbmc9ZXMmc2l0ZT1lZHMtbGl2ZQ%3d%3d%23db=edselp&AN=S1877042814047053
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ZT11ZHMtbGI2ZQ%3d%3d#db=edselp&AN=S1877042814047053
Antezana, C.N. Adler, A.H. Professional ethics in postgraduate students in two
Mexican universities, In: Revista Electronica de Investigacion Educativa.
(Revista Electronica de Investigacion Educativa, 2015, 17(1):100-115)
http://eds.a.ebscohost.com/eds/detail/detail ?vid=8&sid=914004d8-ddfd-4244-a62b-
€d95475a5b8d%40sessionmgr4001&hid=4211&bdata=Jmxhbmc9ZXMmc2I0
ZT11ZHMtbGI2ZQ%3d%3d#db=edselc&AN=edselc.2-52.0-84920370705
Lopez Zavala, Rodrigo, Etica profesional en la formacién universitaria, México:
Universidad Nacional Autdnoma de México, Instituto de Investigaciones
sobre la Universidad y la Educacion, 2013
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