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Presentacion de la materia

La materia de Ergonomia Il permitira al alumno conocer de una manera mas profunda y puntual las
tematicas mas recientes otorgandole al alumno un conocimiento vasto que podra aplicar de

manera tangible y profesional a su profesion.

- n
Objetivo general

El conocimiento de manera mas profunda otorgara al alumno una vision mas amplia de los temas
referentes a la Ergonomia, el adentrarse al conocimiento de la anatomia, a los puestos de trabajo,
a la organizacion de los sistemas, a las prevenciones de las lesiones ergondmicas, dara al alumno
la informacién necesaria para que pueda desenvolverse y resolver situaciones mas complejas de la

Ergonomia y su relacion intima de los objetos de Disefio Industrial.
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UNIDAD 1

Movimientos ergonémicos

1.1
1.2

1.3
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Objetivo particular:

El alumno profundizar& en la anatomia, conociendo e
identificando los movimientos ergondmicos recurrentes del
cuerpo humano, el hombre en movimiento desarrollara las
inquietudes y los retos para que el Disefiador Industrial sea
mas eficaz en su produccion de disefio

Definiciones de: Cinesiologia Dinamica, Biomecanica y Patomecanica.
Concepto de Marcha Humana y glosario.
1.2.3 Parametros mecanicos.

1.2.4 Centros de gravedad.

Desplazamientos del Esqueleto.
1.3.1 Componentes Biomecanicas del esqueleto.
1.3.1.1 Rotacion de la pelvis alrededor del eje vertical.
1.3.1.2 Basculacion de la pelvis en el lado sin carga.
1.3.1.3 Flexion de la rodilla durante el apoyo.
1.3.1.4 Movimientos de pie y tobillo.
1.3.1.5 Coordinacion de los movimientos de la rodilla y del tobillo.
1.3.1.6 Desplazamiento lateral de la pelvis.
1.3.1.7 Rotacion axial de los segmentos del miembro inferior.
1.3.1.8 Rotacion opuesta de las cinturas.

1.3.2 Acciones musculares.

1.3.2.1 Contacto del talén con el suelo.
1.3.2.2 Pie plano sobre el suelo.
1.3.2.3 Despegue del talon.
1.3.2.4 Despegue de los dedos del pie.
1.3.3 Acercamiento al examen de la marcha y de las cojeras.
1.3.3.4 Fase de apoyo.
1.3.3.5 Fase de Oscilacion.

1.3.4 Iniciacién del paso.

1.3.5 Adquisicion de la marcha en el nifio.

UNIDAD 2

Estudios ergondmicos de los puestos de trabajo

2.1

Objetivo particular:

Fronteras de la Ergonomia

El alumno identificara los puestos de trabajo, las fronteras de
la ergonomia, su organizacién de los sistemas, propiciando un
desarrollo de la actualizaciéon de la Ergonomia de hoy, que
realmente el estudiante podra aplicar en las distintas
empresas Yy en los distintos rangos de la produccion industrial.
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2.2

2.3

2.4

2.5
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2.1.1 Ergonomia y fisiologia del trabajo.

2.1.2 Ergonomia y medicina del trabajo.

2.1.3 Ergonomia y departamento de métodos.

2.1.4 Ergonomia y organizacion de los sistemas.

2.1.5 Ergonomiay psicologia.

Ergonomia en la Empresa: micro, pequefia, mediana y grande.
2.2.2 Seleccion del personal a partir de la Ergonomia.
Ergonomia del puesto de trabajo: Métodos.

2.3.1 Introduccion.

2.3.2 Andlisis de tareas.

2.3.3 Experimentacion.

Ergonomia del puesto de trabajo: Percepcion de las sefiales.
2.4.1 Deteccibn de la sefial.

2.4.2 Discriminacion de la sefial.

2.4.3 Interpretacion de la sefal.

Ergonomia del puesto de trabajo: Adaptacién de las respuestas
2.5.1 Estudio ergondémico de las respuestas.

2.5.2 Adaptacion de las respuestas.

2.5.3 Factores ambientales.

UNIDAD 3

3.1

3.2
3.3
3.4
3.5

3.6
3.7
3.8
3.9
3.10

Lesiones ergondmicas; prevenciones

Objetivo particular:

El alumno conocerqd la gran cantidad de lesiones que
aparecen a lo largo de la vida del ser humano, una gran
cantidad de éstas lesiones se pueden evitar, para ello el
alumno transformara e innovara una cantidad de productos de
disefo industrial de tal forma que logre en sus futuros usuarios
una mejor calidad de vida.

Incidencia patomecanica de las lesiones y malformaciones articulares y esqueléticas.

3.1.1 Lesiones del esqueleto.

3.1.2 Lesiones de las vértebras cervicales.
3.1.3 Lesiones de las vértebras lumbares.
3.1.4 El problema del “dolor de espalda”.
3.1.4.5 Enfermedades de la region lumbar
3.1.4.5 Relacionadas con la regién cervical.
3.1.4.6 Parte posterior del cuello.
Lesiones y malformaciones articulares.
Lesiones y malformaciones esqueléticas.
Incidencia patomecénica en lesiones musculares.
Desarrollo de modelos ergonémicos para soluciones patologicas.

3.5.1 Definicién de protesis.
3.5.2 Protesis alternativas.

3.5.3 Elaboracion de prétesis.
3.5.4 Elaboracion de fuentes alternativas de prevencion.
Exposicion a sustancias nocivas.

Principios preventivos.

Enfermedades ocupacionales de la piel.

Riesgos bioldgicos de trabajo.

Riesgos fisicos para la salud en el trabajo.
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3.11 Equipos de proteccion para el personal.

H
Mecéanica de ensefianza aprendizaje

El maestro hara acopio de toda su experiencia y motivara al grupo para despertar el interés de los
alumnos, sembrando la semilla de la gran importancia que es la Ergonomia en su campo
profesional.

Por medio de transparencias, laminas ilustrativas, peliculas y visitas a los lugares de produccion
industrial, deberd el alumno adentrarse de una manera pertinente en el campo del Disefio
Industrial. Ademas se utilizar4 el espacio destinado por la Facultad para elaborar productos de
experimentacién ergonémica.

I |
Mecanismos de evaluacion

La asistencia de clase se tomara acorde al reglamento de la Facultad del Habitat.

Se elaborard un examen tedrico por Unidad que contara el 40% de la calificacién de la Unidad,
ademas se desarrollara un ejercicio practico de aplicacion que contard un 60% de la calificacion de
la unidad. Cada una de las unidades restantes se procedera de la misma manera.

En cada uno de los examenes que por unidad elabore el maestro asignado a la materia, debera
entregar una copia en el Area de investigaciones Humanisticas para formar parte del banco de
reactivos..
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